
ZARZĄDZANIE

STUDIA NIESTACJONARNE DRUGIEGO STOPNIA

S e m e s t r 1 Punkty

Nazwa przedmiotu Klasa Rodzaj Suma W C L P ECTS e

Makroekonomia K C 36 22 14 6 E

Nowoczesne koncepcje zarządzania K C 36 22 14 6 E

Metody ilościowe w zarządzaniu K C 28 14 14 5 Z

Zarządzanie strategiczne K C 22 14 8 4 E

Społeczna odpowiedzialność biznesu K C 22 14 8 3 Z

Rachunkowość zarządcza K C 22 14 8 3 Z

Przedsiębiorczość i innowacje K C 22 14 8 3 Z

RAZEM 188 114 60 0 14 30

S e m e s t r 2 Punkty

Nazwa przedmiotu Klasa Rodzaj Suma W C L P ECTS e

Strategie zarządzania kapitałem ludzkim K E 36 22 14 6 E

Planowanie i dobór pracowników  K E 36 22 14 6 E

Prawo pracy K E 28 14 14 5 Z

Kulturowe uwarunkowania rozwoju 

organizacji 
K E 22 14 8 3 Z

Coaching K E 22 14 8 3 Z

Blok przedmiotów do wyboru K E 28 14 14 5 Z

Język obcy O C 14 14 2 E

RAZEM 186 100 72 14 0 30

S e m e s t r 3 Punkty

Nazwa przedmiotu Klasa Rodzaj Suma W C L P ECTS e

Polityka wynagradzania pracowników K E 36 22 14 6 E

Ocena i rozwój pracowników K E 36 22 14 6 E

Informatyczne systemy kadrowe K E 22 14 8 4 Z

Zarządzanie kompetencjami K E 22 14 8 4 Z

Blok przedmiotów do wyboru S E 28 14 14 5 Z

Moduł badań naukowych (koło naukowe 

lub Badania naukowe w zarządzaniu
O C 28 28 5 Z

RAZEM 0 0 172 114 50 8 0 30

S e m e s t r 4 Punkty

Nazwa przedmiotu Klasa Rodzaj Suma W C L P ECTS e

Praca dyplomowa O E 0 20 Z

Blok przedmiotów do wyboru S E 28 14 14 5 Z

Blok obieralny w jęz. obcym O E 28 14 14 5 Z

RAZEM 56 28 28 0 0 30

Godziny w semestrze

STUDIA NIESTACJONARNE MAGISTERSKIE

PLAN STUDIÓW DLA KIERUNKU ZARZĄDZANIE

SPECJALNOŚĆ ZARZĄDZANIE KADRAMI

Godziny w semestrze

Godziny w semestrze

Godziny w semestrze

Obowiązuje od roku ak. 2015/16


